
当社は長年蓄積してきたノウハウを活かしながら、実直に輸送の安全に取り組んでまいりました。
当社は繊細な硝子建材や医療用精密機器をはじめとした貨物を、高度な技術と意識をもって、
安全に輸送する物流のプロです。
「荷主からの依頼は断りません。」
と自信をもって宣言するためには、輸送の安全を確保することが最優先事項であり、
当社の事業の根幹を成すと認識しています。
輸送の安全は、当社に対する荷主からの絶対的な信頼であると再認識し、以下の通り、
行動方針を策定し、実施し、継続的改善を行います。

（1）Japan Aina Expressの全社員は一丸となって、輸送の安全が最も重要であるという
　　意識を徹底します。
（2）法令、規則を理解するとともにこれを忠実に実行します。
（3）輸送の安全のため、危険要素の排除に努めます。
（4）Japan Aina Expressの全社員には、輸送のプロとしての意識向上のため研修を
　　適時に実施します。
（5）安全輸送に関わる経営資源を確保し、提供します。

Japan Aina Express 有限会社
本社営業所
取締役　　石井　孝幸　

・社内に掲示
・定例会議実施時に確認　（1回/月）
・点呼時に安全方針の個別確認
・安全意識の向上を維持させるための声出し安全確認の実施

2023年度　輸送の安全に関する目標

・定期的な安全会議　（１回/月） 毎月第三土曜日
・外部研修　(２回/年）
・一般適性診断の受診
・老朽化に伴う車両の入れ替え
・車両への安全装置積極導入

わが社の運輸安全マネジメントの取り組み

社内への周知方法

安全方針に基づく目標

重大事故 ０件
人身事故 ０件

わが社の事故防止のための安全方針

自損事故 2件
物損事故 2件

目標達成のための計画

輸送の安全に関する基本的な方針

2023年度　　（　2023.4.1　～　2024.3.31　）



・安全会議を活用し、重要事項は社内掲示
・ヒヤリハット情報の意見交換
・朝礼等で内容確認の実施

・朝礼等で内容確認の実施
・社内掲示や社内回覧の徹底

・全従業員に安全方針の指導
・安全会議に反映
・問題点のある者には別途個別指導

目標 件数 達成状況

０件 ０件 達成
０件 ０件 達成
2件 10件 未達成
2件 5件 未達成

物損事故 4件

Japan Aina Express有限会社　本社営業所　　　

取締役　　石井　孝幸　

重大事故 ０件
人身事故 ０件
自損事故 11件

2022年度

わが社の安全に関する反省事項

反省事項に対する改善方法

わが社の安全に関する目標達成状況

2022年度　事故件数目標と事故件数 

重大事故
人身事故
自損事故
物損事故

弊社の自動車事故報告規則第２条に規定する事故

2022年度　０件

弊社の事故に関する情報

わが社における安全に関する情報交換方法


